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Proiect

HOTARAREA NR.

Cu privire la: Aplicarea masurilor disciplinare care se impun cu privire la domnul
Draganescu Dumitru, consilier local al orasului Horezu intrucat s-a confirmat existenta unui conflict
de interese respectiv sanctionarea cu diminuarea idemnizatiei cu 10% pe o perioada de maxim 6 luni.

Consiliul local al oragului Horezu, judetul Vilcea intrunit in sedinta ordinard in data de
28.11.2019 la care participd un nr.de  consilieri din 15 consilieri in functie;

Viézénd ca prin votul unanim domnul Puchin Liviu a fost ales presedinte de sedinti;

Luénd in dezbatere:

-Adresa nr.15624/06.11.2019 a Institutiei Prefectului — Judetul Valcea prin care ne solicita
introducerea pe ordinea de zi a urmatoarei sedinte de consiliu local a proiectului de hotarare cu
privire la aplicarea masurilor disciplinare care se impun cu privire la domnul Draganescu Dumitru,
consilier local al orasului Horezu intrucat s-a confirmat existenta unui conflict de interese;

-Adresa nr.35912/G/11/24.10.2019 a Agentiei Nationale pentru Integritate catre Institutia
Prefectului — Judetul Valcea in vederea declansarii procedurilor disciplinare cu privire la existenta
conflictului de interese in care s-a aflat domnul Draganescu Dumitru;

-Raportul de evaluare nr.47248/11/15.11.2016 al Agentiei Nationale pentru Integritate cu
privire la existenta conflictului de interese in care s-a aflat domnul Draganescu Dumitru, ramas
definitiv ca urmare a ramanerii definitive a Hotararii Judecatoresti de confirmare a existentei unui
conflict de interese;

-Extras de pe portalul Inaltei Curti de Casatie si Justitie, unde este precizat faptul ca in
Dosarul nr.3555/90/2016, prin Decizia nr.4612/10.10.2019, instanta admite recursul formulat de
Agentia Nationala Pentru Integritate impotriva Sentintei civile nr.138/F/Cont din 29 iunie 2017 a
Curtii de Apel Pitesti, caseaza sentinta atacata si rejudecand, respinge actiunea.Definitiva.

-Referatul de aprobare nr.26397/19.11.2019 al carui semnatar este Primarul orasului, prin care
se propune initierea unui proiect de hotarare privind aplicarea masurilor disciplinare care se impun cu
privire la domnul Draganescu Dumitru, consilier local al orasului Horezu intrucat s-a confirmat
existenta unui conflict de interese, respectiv sanctionarea cu diminuarea idemnizatiei cu 10% pe o
perioada de maxim 6 luni ;

-Raportul de specialitate nr.26399/19.11.2019 intocmit de Secretarul General al Unitatii
Administrativ Teritoriale — Orasul Horezu

-Proiectul de hotérére cu privire la aplicarea masurilor disciplinare care se impun cu privire la
domnul Draganescu Dumitru, consilier local al orasului Horezu intrucat s-a confirmat existenta unui
conflict de interese respectiv sanctionarea cu diminuarea idemnizatiei cu 10% pe o perioada de
maxim 6 luni, prezentate de domnul Nicolae Sardarescu, Primarul orasului Horezu, judetul Valcea;

In conformitate cu prevederile art.228 alin.( 1) si alin.(5), art.233 alin.(1) si (2) si art. 238 din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, art.25 din Legea nr.176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor gi demnitétilor publice, pentru modificarea si completarea Legii
nr. 144/2007 privind infiinarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative precum si art.70, art.71 si art.77 din




Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei.

In temeiul art.139 alin.1 coroborat cu art.238 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu un nr.de  voturi, adopta urmétoarea :

HOTARARE:

Art.1- Se aplica masurile disciplinare care se impun cu privire la domnul Draganescu
Dumitru, consilier local al orasului Horezu intrucat s-a confirmat existenta unui conflict de interese,
respectiv sanctionarea cu diminuarea idemnizatiei cu 10% pe o perioada de maxim 6 luni.

Art.2- Persoana sanctionata poate sa formuleze contestatie impotriva prezentei hotarari la
instanta de Contencios administrativ si fiscal a Tribunalului Valcea in termenele prevazute de Legea
contenciosului administrativ nr.554/2004.

Art.3- Se imputerniceste cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari Compartimentul
Resurse Umane, Salarizare din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Orasului Horezu

Art.4- Prezenta se va afisa pe site-ul institufiei si se va comunica prin grija secretarului
general al Unitdtii Administrativ Teritoriale la: Institutia Prefectului-Judetul Valcea, Primarul
oragului Horezu, Compartimentului Salarizare si persoanei sanctionate.

HOREZU,
28.11.2019
Inifjator. Avizat pentru legalitate,
Pri Secretar general
Sardarescu Nicolae Boaghe Monica

i




PRIMARIA ORASULUI HOREZU &

ORASUL HOREZU - STATIUNE TURISTICA ‘(

Str. 1 Decembrie, nr. 7, Jud. Valcea - 245800
E-mail: primaria@orasul-horezu.ro Web: www.orasul-horezu.ro SRENISO B0 013
Tel: 0250/860190 Fax: 0250/860481 :

SR EN IS0 14007:2015
CERTIFICAT Nr. 155 M

Nr. 26397 din 19.11.2019

Referat de aprobare

Prin adresa nr.35912/G/11/24.10.2019 Agentia Nationala pentru Integritate a comunicat Institutiei
Prefectului — Judetul Valcea declansarea procedurilor disciplinare cu privire la existenta conflictului de
interese in care s-a aflat domnul Draganescu Dumitru precum si Raportul de evaluare
nr.47248/11/15.11.2016, ramas definitiv ca urmare a ramanerii definitive a Hotararii Judecatoresti de
confirmare a existentei unui conflict de interese conform extrasului de pe portalul Inaltei Curti de Casatie
si Justitie, unde este precizat faptul ca in Dosarul nr.3555/90/2016, prin Decizia nr.4612/10.10.2019,
instanta admite recursul formulat de Agentia Nationala Pentru Integritate impotriva Sentintei civile
nr.138/F/Cont din 29 iunie 2017 a Curtii de Apel Pitesti, caseaza sentinta atacata si rejudecand, respinge
actiunea.Definitiva.

Prin adresa nr.15624/06.11.2019 Institutia Prefectului — Judetul Valcea ne solicita introducerea pe
ordinea de zi a sedintei de consiliu local a proiectului de hotarare cu privire la aplicarea masurilor
disciplinare care se impun cu privire la domnul Draganescu Dumitru, consilier local al orasului
Horezu intrucat s-a confirmat existenta unui conflict de interese.

Conform prevederilor art.228 din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 “Alesul local aflat in conflict
de interese in conditiile previzute de cartea I titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu modificéirile si
completdrile ulterioare, are obligatia si se abtina de la emiterea sau participarea la emiterea ori
adoptarea actului administrativ, de la incheierea sau participarea la incheierea actului juridic
respectiv, care ar putea produce un folos material pentru sine sau pentru:sot, sotie sau rude ori afini
péna la gradul al I1-lea inclusiv, orice persoand fizica sau juridica fata de care alesul local are calitatea de
debitor al unei obligatii, o societate la care detine calitatea de asociat unic ori functia de administrator sau
de la care obtine venituri, o altd autoritate din care face parte, orice persoana fizica sau juridica, alta decat
autoritatea din care face parte, care a ficut o platg cétre acesta sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale
acestuia,asociatie sau fundatie din care face parte.In exercitarea functiei, consilierul local sau consilierul
Judetean aflat in una dintre situatiile prevdzute mai sus are obligatia s& anunte la inceputul sedintei
consiliului local, respectiv a consiliului judetean interesul personal pe care il are la adoptarea hotérérii
respective, anunf care se consemneaza in mod obligatoriu in procesul-verbal al sedintei.Ulterior anuntérii
interesului personal, consilierul local sau judetean nu mai este luat in calcul pentru cvorumul necesar
adoptdrii hotdrdrii consiliului cu privire la care acesta gi-a anuntat interesul si nu are drept de vot la
adoptarea acestei hotérdri.Fapta alesilor locali de a incdlca aceste preveri si legislatia in materie
privind conflictul de interese constituie abatere disciplinard si se sanctioneazi cu diminuarea
indemnizatiei cu 10% pe o perioadd de maximum 6 luni.

Conform art.25 alin.(1) din Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea funciilor si
demnitafilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea §i functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum §i pentru modificarea si completarea
altor acte normative “Fapta persoanei cu privire la care s-a constatat cd a emis un act administrativ, a
incheiat un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incalcarea obligatiilor
legale privind conflictul de interese ori starea de incompatibilitate constituie abatere disciplinari si se
sanctioneazd potrivit reglementdrii aplicabile demnitatii, functiei sau activitigii respective, in mésura in




care prevederile prezentei legi nu derogé de la aceasta si daca fapta nu intruneste elementele constitutive
ale unei infractiuni.

Conform art.25 alin.(2) din aceeasi lege “Persoana eliberatd sau destituitd din functie potrivit
prevederilor alin. (1) sau fati de care s-a constatat existenta conflictului de interese ori starea de
incompatibilitate este decdizutd din dreptul de a mai exercita o functie sau o demnitate publica ce
face obiectul prevederilor prezentei legi, cu exceptia celor electorale, pe o perioadd de 3 ani de la data
eliberdrii, destituirii din functia ori demnitatea publica respectivd sau a incetdrii de drept a mandatului.
Daci persoana a ocupat o functie eligibild, nu mai poate ocupa aceeasi functie pe o perioada de 3 ani de la
incetarea mandatului. In cazul in care persoana nu mai ocupa o functie sau o demnitate publica la data
constatdrii starii de incompatibilitate ori a conflictului de interese, interdictia de 3 ani opereaza potrivit
legii, de la data raménerii definitive a raportului de evaluare, respectiv a riménerii definitive si
irevocabile a hotérarii judecdtoresti de confirmare a existentei unui conflict de interese sau a unei
stari de incompatibilitate”

Conform art.25 alin.(3) si alin.(4) “Fapta persoanei cu privire la care s-a constatat starea de
incompatibilitate sau de conflict de interese constituie temei pentru eliberarea din functie ori, dupa caz,
constituie abatere disciplinaré si se sanctioneaza potrivit reglementdrii aplicabile demnitatii, functiei sau
activitatii respective.Prin derogare de la dispozitiile legilor speciale care reglementeazd raspunderea
disciplinard, sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate ca urmare a s#vérsirii unor abateri dintre cele
cuprinse in prezenta lege nu pot consta in mustrare sau avertisment”

Conform art.70 din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei “Prin conflict de interese se intelege situatia in care persoana ce exerciti o demnitate
publicd sau o functie publica are un interes personal de naturd patrimoniald, care ar putea
influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor care ii revin potrivit Constitutiei si altor acte
normative”

In speta, in urma evaluarii efectuate de catre Agentia Nationala de Integritate, au fost identificate
elemente in sensul existentei unui conflict de interese privind pe domnul Draganescu Dumitru, consilier
local in cadrul Consiliului local al orasului Horezu, judetul Valcea, intrucat in exercitarea mandatului de
consilier local (2012-2016) a participat la deliberarea si adoptarea Hotararii Consiliului Local Horezu
nr.24/08.05.2014 privind aprobarea prelungirii Contractului de concesiune a serviciului public de
salubrizare al orasului Horezu, la data de 12.06.2014 a fost incheiat Actul aditional nr.6 la contractul de
concesiune nr.3493/21.11.2006 respectiv 14315/21.11.2006 intre SC URBAN in calitate de concesionar
si Consiliul local al orasului Horezu, in calitate de concendent prin care se prelungeste durata contractului
pana la data intrarii in operare a SMID cand inceteaza de drept, dar nu mai mult de 4 ani, respectiv
21.11.2018.Domnul consilier local Draganescu Dumitru a detinut incepand cu data de 01.05.2008 functia
de sef punct de lucru Horezu in cadrul S.C. Urban S.A, incalcand astfel dispozitiile art.70 si art.77 din
Legea nr.161/2003 coroborate cu art.75 litera f si art.77 din Legea nr.393/2004 privind Statului alesilor
locali(actualmente art.228 alin.(1) litera f alin.(2) si alin.(3) din Ordonanta nr.57/2019 privind Codul
Administrativ)

Fata de cele aratate propun aprobarea unui proiect de hotarare cu privire la aplicarea masurilor
disciplinare care se impun cu privire la domnul Draganescu Dumitru, consilier local al orasului Horezu
intrucat s-a confirmat existenta unui conflict de interege respectiv sanctionarea cu diminuarea
idemnizatiei cu 10% pe o perioada de maxim 6 luni.
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