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ANUNT

Concurs pentru ocuparea unei functii contractuale de conducere vacanti din cadrul aparatului
de specialitate al primarului oragului Horezu, judetul Vélcea, organizat in baza Hotérarii Guvernului
nr. 1336/28.10.2022

PRIMARIA ORASULUI HOREZU

~cu sediul in orasul Horezu, str.l Decembrie, nr.7, judetul Valcea, organizeazi concursul
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati, , a unei funciii contractuale de conducere vacant :

1. Sef Serviciu , grad II, , cu normi intreagi de 8 ore/zi, 40 ore/saptimani, la Serviciul pentru
gestionarea cdinilor fara stipan , din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului
Horezu, judetul Vilcea.

DATA, LOCUL SI ORA DESFASURARII CONCURSULUI :

- Dosarele de Inscriere la concurs se vor depune in termen de 10 zile de la data publicérii pe
site-ul Primariei oragului Horezu (www.orasul-horezu.ro , interfata “Primaria”,sectiunea ”Anunfuri
concurs”) si site-ul posturi.gov.ro, la sediul Primériei oragului Horezu, judetul Valcea biroul
Resurse Umane , Horezu, str. 1 Decembrie, nr.7, judet Vilcea in perioada 02.02.2023-
15.02.2023 ora 16" '

Rezultatele selectiei dosarelor se va afisa la avizierul din cadrul Primdriei orasului Horezu in data
de 16.02.2023.

- proba scrisa se organizeazi la Centrul National de Informare si Promovare Turistici
Horezu str. Tudor Vladimirescu, nr.63A, judet Vilcea, in data de 23.02.2023, ora 10%;

- interviul se organizeazi la Centrul National de Informare si Promovare Turistici
Horezu str. Tudor Vladimirescu, nr.63A, judet Vilcea, in data de 27.02.2023, ora 10%



CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS :

Conditii specifice:
1. Sef serviciu, grad 11

- Studii universitare de licentii absolvite cu diplomi de licenti sau echivalentd in medicind
veterinard, domeniul de studii : Medicind Veterinara

- Atestat de liberd practicd in medicind veterinar

- Vechimea in specialitatea studiilor — minim 7 ani.

Conditii generale:

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE :

a) formular de Tnscriere la concurs (modelul previzut in anexa nr. 2 la H.G. nr. 1366/2022);

b) copia actului de identitaie sau orice alt document care atestd identitatea potrivit legii, aflat in
termen de valabilitate; .

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizal schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

¢) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in muncé i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (Modelul
orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1366/2022);

) certificat de cazier judiciar sau dupa caz extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sé ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberata de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model comun European.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b} - ¢) precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (daca este cazul) se prezintd insotite de documentele originale care se certificd cu
mentiunea “conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

In cazul documentului previzut la lit. f), acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor
si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice, in situatia in care candidatul solicita
expres In formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de cétre autoritatea sau institutia publiciorganizatoare a concursului, potrivit legii.
Dosarul de concurs se depune la sediul Primariei Orasului Horezu , str. 1 Decembrie nr. 7, judetul
Vilcea.

Relatii suplimentare se vor solicita de la sediul Primariei oragului Horezu str. 1 Decembrie, nr.7, sau
la telefon 025/0860190, fax 0250/860481, persoana de contact consilier superior Pirvu-Obadi-
Marinescu Irena



CONDITII GENERALE:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare si cerintele specifice prevazute
la art. 542 alin (1) ¢i (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

— are cetatenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

— cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

— are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completiirile ulterioare;

— are o stare de sfndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

— indeplineste conditiile de studii de vechime in specialitate si dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

— nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritafii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, intractuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoani candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabililarea;

— nu executd o pedeapsid complementaré prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvérgirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

— nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35, alin. (1), lit. h).

BIBLIOGRAFIA

1. Sef Serviciu grad I1

1. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;

2.0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ -Partea a V-a.- Reguli specifice privind proprietatea
publicd si privatd a statului sau a unititilor administrativ-teritoriale, Partea aVI-a. Titlul IIL. -
Personalul contractual din autorititile si institutiile publice, Partea a VII-a -Rispunderea
administrativi, Partea a VIlI-a -Servicii publice;

3. ORDONANTA DE URGENTA nr. 155 din 21 noiembric 2001 privind aprobarea programului de
gestionare a cdinilor fird stipan, cu modificdrile si completérile ulterioare

4. HOTARARE nr. 1.059 din 11 decembrie 2013 pentru aprobarca Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului de
gestionare a cdinilor fird stdpan cu modificarile si completarile ulterioare



TEMATICA

1. Serviciile publice pentru gestionarea céinilor fara stipéin

2. Adiposturile publice pentru ciini fird stipan

3. Capturarea, transportul si adfipostirea cdinilor fara stipan

4. Informarea populatiei in vederea revendicdrii si adoptiei cdinilor fard stdpin. Notificarea
detindtorilor

5. Revendicarea si adoptia

6. Adoptia la distantd a cinilor fard stipan. Prelungirea perioadei de stationare in adipost a céinilor
nerevendicati, neadoptati direct si neadoptati la distanti

7. Participarea asociatiilor si fundatiilor pentru protectia animalelor la actiunile de capturare,
addpostire, deparazitare, vaccinare, sterilizare si revendicare sau adoptie a céinilor fird stipan

8. Examinarea medicali a cdinilor

9. Eutanasierea cainilor frd stipén si neutralizarea cadavrelor _

10. Sterilizarea si vaccinarea cdinilor. Mentinerea igienei de cétre detindtori

11. Evidentele obligatorii in ad&posturile publice pentru cdinii fird stipin

12. Reguli specifice privind proprietatea publicd si privatd a statului sau a unititilor administrativ-
teritoriale, Personalul contractual din autorititile si institutiile publice, R&spunderea administrativa,
Servicii publice.

CALENDARUL CONCURSULUI:

» Depunerea dosarelor: 02.02.2023-15.02.2023 ora 16%

« Selectia dosarelor: 16.02.2023

« Proba scrisd: 23.02.2023, oral0%

s Depunere contestatii proba scris:24.02.2023

» Afigarea rezultatelor dupa contestatii proba scrisi:24.02,2023
» Interviul: 27.02.2023 ora 10%

« Depunere contestatii proba interviu:28.02.2023

» Afisarea rezultatelor dupd contestatii interviu:28.02.2023

» Rezultatul final al concursului: termen 01.03.2023

Relatii suplimentare la telefon 0250860190, Biroul Resurse umane
Persoana de contact : cons. sup. Pirvu-Obadi-Marinescu Irena

Intocmit,
Cons. sup. Pirvu-Obagdi Marinescu Irena
) o




