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ANUNT

Concurs pentru ocuparea unor functii contractuale de executie vacante (2 functii} din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Horezu, judeful Vaicea, organizat in baza Hotirarii
Guvernului nr. 1336/28.10.2022

PRIMARIA ORASULUI HOREZU

cu sediul in orasul Horezu, str.l1 Decembrie, nr.7, judetul Vélcea, organizeazd concursul
pentru ocuparea pe perioadi nedeterminatd, , a doud functii contractuale executie vacante :

1. Inspector de specialitate JA , cu normi intreagi de 8 ore/zi, 40 ore/saptimana, la
Compartimentul ~ Autorizare, Monitorizare, Transport Local, din cadrul Aparatuivi de
Specialitate al Primarului oragului Horezu, judeful Vilcea.

2. Imspeetor, 1A, cunormi intreagd de 8 ore/zi, 40 ore/siptimand, la Serviciul Managementul
Proiectelor, Programe,Dezvoltare, Eficienta Energeticé, din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului orasului Horezu, judetul Vilcea

DATA, LOCUL SI ORA DESFASURARII CONCURSULUI :

- Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 10 zile de la data publicérii pe
site-ul Primdériei orasului Horezu (www.orasul-horezu.ro , interfata “Priméria”,sectiunea ”Anunturi
concurs”) si site-ul posturi.gov.ro, la sediul Primériei orasului Horezu, judeful Valcea biroul
Resurse Umane , Horezu, str. 1 Decembrie, nr.7, judet Vilcea in perioada 02.02.2023-
15.02.2023 ora 16"

Rezultatele selectiei dosarelor se va afisa la avizierul din cadrul Primdriei oragului Horezu in data
de 16.02.2023.

- proba scrisa se organizeazi la Centrul National de Informare si Promovare Turistici
Horezu str. Tudor Vladimirescu, nr.63A, judet Vilcea, in data de 23.02.2023, ora 10Y;

- interviul se organizeazd la Centrul National de Informare si Promovare Turistici
Horezu str. Tudor Viadimirescu, nr.63A, judet Valcea, in data de 27.02.2023, ora 10"



CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS :

Conditii specifice:
1. Inspector de specialitate JIA

- Studii universitare de licenfd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in stiinfe
ingineresti, domeniul de studii : Autovehicule Rutiere
- Vechimea n specialitatea studiilor— minim 7 ani.

2. Inspector , 1A
- Studii superioare de scurtd duratd absolvite cu diplomi de absolvire sau echivalenta in stiin{e
ingineresti, domeniul de studii : Electromecanic
- Vechimea in specialitatea studiilor— minim 7 ani,

Conditii generale:
DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOQARELE DOCUMENTE :

a) formular de inscriere la concurs (modelul previzut in anexa nr. 2 la H.G. nr. 1366/2022);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea potrivit legii, aflat in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizal schimbarea de nume,

dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiifor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

¢) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care s
ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (Modelul
orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1366/2022);

) certificat de cazier judiciar sau dupa caz extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{a medicali care si ateste starea de sénatate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatuiui sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;

h) curriculum vitae, model comun European.

Copiile de pe actele prevézute la lit. b) - ¢) precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (dac# este cazul) se prezintd insotite de documentele originale care se certifica cu
mentiunea “conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

in cazul documentului prevﬁzut la lit. f), acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor
si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice, in situatia in care candidatul solicitd
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
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institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.
Dosarul de concurs se depune la sediul Primariei Orasului Horezu , str. 1 Decembrie nr. 7, judetul
Vélcea.

Relatii suplimentare se vor solicita de la sediul Primariei orasului Horezu str. 1 Decembrie, nr.7, sau
la telefon 025/0860190, fax 0250/860481, persoana de contact consilier superior Pirvu-Obadi-
Marinescu Irena

CONDITII GENERALE;

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin (1) si (2} din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

— are cetatenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic Furopean (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

— cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

— are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

— are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familic sau de unitétile sanitare abilitate;

— fIndeplineste conditiile de studii de vechime in specialitate si dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

— nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, intractuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabililarea;

—~ nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost inferzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitérii unei profesii;

— nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35, alin. (1), lit. h).



BIBLIOGRAFIA

1. Inspector de specialitate 1A
1. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
2.0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ -Partea a V-a.- Reguli specifice privind proprietatea
publicd si privatd a statului sau a unitdtilor administrativ-teritoriale, Partea aVI-a. Titlul III. -
Personalul contractual din autoritdtile si institutiile publice, Partea a VII-a -Réispundereca
administrativd, Partea a VIII-a -Servicii publice;
3.Legea nr.92/2007 a serviciilor publice de transport persoane in unititile administrativ-teritoriale, cu
modificarile si completérile ulterioare;
4.0Ordonanta nr.27/2011 privind transporturile rutiere, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. ORDIN nr. 980 din 30 noiembrie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind aplicarea
prevederilor referitoare la organizarea si efectuarea transporturilor rutiere si a activitdtilor conexe
acestora stabilite prin Ordonanta Guvernului nr. 27/2011 privind transporturile rutiere
6.0rdin nr.206/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de autorizare a autoritifilor de
autorizare pentru serviciile publice de transport local si judetean de personae, cu meodificarile si
completérile ulterioare;
7.0rdin nr.207/ 2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de acordare a autorizatiilor de transport
in domeniul serviciilor publice de transport local de persoane, cu modificarile si completirile
ulterioare;
8. Regulamentul (CE) nr. 1071/2009 de stabilire a unor norme comune privind conditiile care trebuie
indeplinite pentru exercitarea ocupatici de operator de transport ruticr si de abrogare a Directivei
96/26/CE a Consiliului, cu modificarile si completérile ulterioare.

TEMATICA

1.Legea serviciilor publice de transport persoane in unitétile administrativ-teritoriale

2.0rdonanta privind transporturile rutiere

3.Regulamentului-cadru de autorizare a autoritifilor de autorizare pentru serviciile publice de
transport local si judetean de personae

4 Regulamentului-cadru de acordare a autorizatiilor de transport in domeniul serviciilor publice de
transport local de persoane

5.Regulamentul de stabilire a unor norme comune privind conditiile care trebuie ndeplinite pentru
exercitarea ocupatiei de operator de transport rutier

6.Reguli specifice privind proprietatea publicd si privatd a statului sau a unititilor administrativ-
teritoriale, Personalul contractual din autoritdtile si institutiile publice, Raspunderea administrativé,
Servicii publice.

2. Inspector, IA

1. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

2.0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ -Partea a V-a.- Reguli specifice privind proprietatea
publica si privatd a statului sau a unitifilor administrativ-teritoriale, Partea aVI-a. Titlul III. -
Personalul contractual din autorititile si institutiile publice, Partea a VIl-a -Réspunderea
administrativa, Partea a VIII-a -Servicii publice;

3. Legea nr. 123 din 10.07.2012 publicatd In Monitorul Oficial al Roméniei nr. 485 din 16.07.2012,
cu modificdrile si completdrile ulterioare - Legea energiei electrice si a gazelor naturale
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4. Ordinul ANRE nr. 235 din 20.12.2019, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 7
din 07.01.2020 - Regulament de furnizare a energiei electrice la clientii finali

5. Ordinul ANRE nr. 59 din 02.08.2013, publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei nr. 517 din
19.08.2013, intrat in vigoare odatid cu publicarca in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 799
din 18.12.2013 a HG nr. 1028 din 11.12.2013 privind abrogarea HG nr. 90/2008, cu modificirile si
completérile ulterioare - Regulament privind racordarea utilizatorilor la refelele electrice de interes
public

6. Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalafiilor electrice aferente cladirilor - 17 -
2011, Ordin MDRT

TEMATICA:
1. Instalatii de conexiune si distributie;

. Dimensionarea circuitelor de alimentare;
. Calculul curentilor de scurtcircuit;

. Echipamentul electric de protectie ]i alegerea lui;

2
3
4
5. Utilizarea echipamentelor electrice in functie de mediu;
6. Actiondri electrice cu invertoar si softstarter;

7. Instalatii de protectie Impotriva trasnetului;

8. Instalatii de legare la pamant

5. Réspunderea patrimoniala conform Codului Muncii;

6.Reguli specifice privind proprietatea publicd si privatd a statului sau a unitafilor administrativ-
teritoriale, Personalul contractual din autorititile si institutiile publice, Réspunderea administrativa,
Servicii publice.

CALENDARUL CONCURSULUI:

Depunerea dosarelor: 02.02.2023-15.02.2023 ora 16%
Selectia dosarelor: 16.02.2023

Proba scrisi: 23.02.2023, oral0%

Depunere contestatii proba scrisd:24.02.2023

Afisarea rezultatelor dupa contestatii proba scrisd:24.02.2023
Interviul: 27.02.2023 ora 10%

Depunere contestatii proba interviu:28.02.2023

Afigarea rezultatelor dupa contestatii intervin:28.02.2023
Rezultatul final al concursului: termen 01.03.2023

Relatii suplimentare la telefon 0250860190, Biroul Resurse umane
Persoana de contact : cons. sup. Pirvu-Obadi-Marinescu Irena

fntocmit,
Cons. sup. Pirvu,Obadia-Marinescu Irena




